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INTRODUCCION

La sociedad actual exige que la ensefianza universitaria ponga el acento en la
construccién de conocimiento y no en la simple transmisién del mismo para, de
este modo, conseguir desarrollar en los estudiantes competencias profesionales,
sociales y éticas. Este tipo de aprendizaje es dificil de alcanzar si el unico esce-
nario de todas nuestras clases sigue siendo el &mbito académico. La metodologia
del “service learning” promueve que los alumnos salgan del entorno universita-
rio y apliquen los conocimientos adquiridos en la resolucién de problemas reales,
por eso se considera una forma eficaz de realizar algunos de los cambios docentes
que la Universidad debe abordar. El “service learning” combina un servicio a la
comunidad con un aprendizaje académico. Es una experiencia practica impor-
tante, en la que los participantes aprenden a la vez que satisfacen una necesidad
de la comunidad. Asi, el estudiante se da cuenta de la utilidad de lo que estd
aprendiendo.

El “service learning” empezo a desarrollarse en los afios ochenta en Estados
Unidos y, posteriormente, su uso se extendié por Sudamérica y Europa. En nues-
tro pais esta metodologia se ha incorporado en algunas universidades, como la del
Pais Vasco, la Publica de Navarra, la Autéonoma de Barcelona, la Autonoma de
Madrid, algunas universidades andaluzas, etc., como se refleja en la Red espafiola
de aprendizaje-servicio y en la Red Universitaria de Aprendizaje-Servicio. Las
experiencias realizadas han demostrado que el “service-learning” es un método
docente que facilita la adquisicién de competencias profesionales y personales
por parte de los estudiantes, favorece la colaboracion y el disefio interdisciplinar
de actividades entre docentes y cambia la visién que la comunidad tiene de la
Universidad.



DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA Y OBJETIVOS

El objetivo de este proyecto ha sido la incorporacion de la metodologia de
“service-learning” en las enseflanzas de la Facultad de Ciencias Bioldgicas y
Ambientales (FCCBA) para mostrar tanto a los estudiantes y a los profesores de
la Universidad de Le6n (ULE) como a las entidades locales del entorno las po-
sibilidades y los beneficios de la misma. El fin dltimo seria conseguir que esta
metodologia se incorporara institucionalmente, como ya se ha hecho en otras
universidades.

El proyecto ha consistido en la preparacién de diez charlas divulgativas con
informacion contrastada sobre temas cientificos de actualidad que se han oferta-
do a ayuntamientos e Institutos de Enseflanza Secundaria (IES) del entorno de
Leén. En la experiencia han participado diez profesores de diferentes Areas de
Conocimiento que imparten docencia en la FCCBA y veinte estudiantes de cuar-
to curso de los Grados en Biologia, Biotecnologia y Ciencias Ambientales. Cada
profesor ha seleccionado un tema de actualidad de su dmbito de conocimiento e
investigacion y ha actuado como tutor de dos estudiantes a los que ha guiado a lo
largo de toda la experiencia.

El trabajo de los estudiantes ha consistido en buscar informacién relevante
sobre el tema seleccionado, estudiarla, sintetizarla y preparar una charla divulga-
tiva, que han presentado en las entidades colaboradoras, atendiendo a las dudas y
preguntas de los asistentes.

La experiencia realizada retine las dos caracteristicas fundamentales de la
metodologia del “service-learning”. Por un lado, los temas seleccionados estdn
relacionados con los estudios que realizan los estudiantes y por otro se ha pres-
tado un servicio a nicleos de poblacion que tienen dificil el acceso a este tipo de
charlas.

Con el fin de valorar el proyecto realizado se ha recogido la opinién de todos
los participantes. Al finalizar cada una de las charlas se solicitaba a todos los asis-
tentes que cumplimentaran una encuesta. Asimismo, al finalizar la experiencia se
ha reunido la opinion de los estudiantes y de los profesores participantes, tanto
mediante encuestas como a través de los informes presentados por cada uno de
ellos.

METODOLOGIA
El proyecto se ha desarrollado en tres etapas:

Primera etapa. Planificacion del proyecto. En esta etapa participamos los
diez profesores implicados en la experiencia e incluyo:

a. Eleccion de los temas de trabajo, uno por cada profesor, teniendo en
cuenta que fueran propuestas de actualidad y que resultaran interesantes
para el publico que previsiblemente iba a asistir a las charlas Por este moti-
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vo, se plantearon aspectos relacionados con la salud, con el medio ambiente
y con avances cientificos recientes (ANEXO I). Se fijo que en cada tema
trabajaran dos alumnos, por lo que el proyecto permitid la participacidn de
20 estudiantes.

b. Valoracion de las horas de trabajo y establecimiento del calendario
de realizacion de las actividades. Se calculé que el proyecto supondria
para los estudiantes unas 75 horas de trabajo totales, repartidas en 25 horas
presenciales, que incluyen las sesiones de tutoria con el profesor corres-
pondiente y la imparticion de la charla divulgativa, y 50 horas de trabajo
auténomo para la elaboracién de la presentacion y de un informe final. Para
coordinar el calendario académico de los estudiantes y profesores, se de-
cidi6 que las charlas divulgativas se prepararian en los meses de octubre y
noviembre y se presentarian en el mes de diciembre.

c. Elaboracion del proyecto docente que se presentd al Vicerrectorado de
Ordenacién Académica para solicitar el reconocimiento de 3 ECTS para los
estudiantes (ANEXO II).

d. Presentacion del proyecto a los estudiantes. Se organizaron sesiones
informativas en las que se presentd el proyecto a los estudiantes de tercero
de los tres Grados de la Facultad.

e. Seleccion de los estudiantes. Se abri6 un plazo de presentacion para los
estudiantes interesados, en el que debian, ademads, exponer sus motivaciones
para participar en el proyecto (ANEXO III). Finalizado el plazo, se selec-
cionaron veinte estudiantes en funcién de su preparacién y de su interés en
participar en un trabajo solidario.

f. Establecimiento de contactos con los Ayuntamientos del entorno de
Leon. Se seleccionaron los Ayuntamientos préximos a Ledn que, por su
poblacién, nos parecian adecuados para la presentacion de nuestras charlas.
Se les ofertd la posibilidad de contar con charlas cientificas divulgativas,
indicdndoles las infraestructuras que eran necesarias para llevar a cabo la
experiencia. En el ANEXO IV figuran los Ayuntamientos que colaboraron
en el proyecto.

Segunda etapa. Ejecucion del proyecto. En esta etapa los estudiantes, orien-
tados por los profesores-tutores, prepararon las charlas divulgativas. Esta prepa-
racion supuso, por un lado, un trabajo auténomo de los estudiantes para buscar y
estudiar la bibliografia necesaria, planificar la charla y elaborar una presentacién
provisional, y por otro, sesiones presenciales con los profesores en las que se discu-
tid la bibliografia seleccionada, la organizacion de la charla, la presentacidn, etc.

Estas actividades se desarrollaron siempre en un horario consensuado entre los
estudiantes y sus tutores para que no interfiriera con las actividades del semestre.



Paralelamente, 1) se elaboraron los cuestionarios de evaluacion del proyecto
(ANEXOS V, VI, VII y VIII) 2) se fij6 el calendario definitivo de presentacion
de las charlas (ANEXO IV) y, 3) se prepararon los carteles anunciadores para la
publicidad de las mismas (incluidos en materiales).
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Finalmente, los estudiantes presentaron las charlas y respondieron a las dudas
planteadas por los asistentes. En todos los casos, los profesores acompafiaron a
los estudiantes y los llevaron en sus coches particulares hasta los lugares de im-
particién correspondientes.

Tercera etapa. Cierre del proyecto. Esta etapa ha incluido la evaluacion de
la experiencia realizada y la elaboracién de una memoria final.

TEMPORALIZACION

El proyecto se ha realizado en los plazos previstos por los organizadores. La
primera etapa de planificacion del proyecto se inici6 en abril y finalizé en oc-
tubre de 2014, la segunda etapa de ejecucion del proyecto se desarrollé durante
los meses de octubre, noviembre y principios de diciembre; y la tercera etapa
de cierre del proyecto se desarroll6 desde finales del mes de diciembre de 2014
hasta finales de enero de 2015.

RESULTADOS
Seleccion de estudiantes

Recibimos 22 solicitudes de participacidn, 13 correspondieron a estudiantes
del Grado en Biologia, 6 a estudiantes del Grado en Ciencias Ambientales y 3 a
estudiantes del Grado en Biotecnologia. Sus motivaciones para participar en la
experiencia eran:

1) el interés de los temas de trabajo propuestos y la posibilidad de utilizar de
un modo préctico los conocimientos adquiridos;

2) la importancia social de una buena divulgacion cientifica;

3) la oportunidad de mejorar su capacidad de comunicacion;

4) la posibilidad de trabajar y aprender de un modo diferente.
Seleccion de los Ayuntamientos y planificacion de las charlas

Es la parte del proyecto que ha requerido mds tiempo. En el mes de mayo ini-
ciamos los contactos con Ayuntamientos del entorno de Ledn, para ofertarles la
posibilidad de imparticion de dos charlas divulgativas e informarles del periodo
de fechas en las que podriamos impartirlas. Con este primer contacto, queriamos
saber si estaban interesados en participar, qué temas de los propuestos conside-
raban mds interesantes y qué fechas, les resultaban mds convenientes dentro del
plazo marcado.

Los Ayuntamientos elegidos se encontraban en un entorno maximo de 90 Km
y contaban con una poblacién suficiente, incluso con un IES, que garantizara una
minima asistencia a las charlas. Las charlas se desarrollaron principalmente en las
salas de cultura de los Ayuntamientos y, en algunos casos (Mansilla de las Mulas,
Benavides, La Bafieza y San Andrés) en el IES de la localidad. Los medios han



sido siempre adecuados (ver imdgenes), y se ha recibido una buena acogida, a pe-
sar de que la asistencia a las charlas en algunos pueblos ha sido muy baja. Hemos
encontrado Ayuntamientos muy receptivos, que han incluido nuestras charlas en
programas divulgativos mds amplios, han realizado una buena publicidad y nos
han felicitado por la iniciativa y por la calidad de los contenidos y de la presenta-
cion de los temas. Sin embargo, en otros casos, hubo que insistir para obtener una
respuesta, o fue dificil llegar a un acuerdo sobre los temas a desarrollar o las fe-
chas concretas de la actividad, lo que retraso el cierre del calendario de charlas.

Dos momentos de las conferencias (Mansilla de las Mulas y La Robla)
Asistentes a las charlas

Al finalizar cada charla se repartia una encuesta (ANEXO VI) con el fin de
recoger la opinién de los asistentes respecto a la organizacion (dia, fecha, lugar,
hora...), al interés del tema tratado, la adecuacion del nivel de los contenidos y
de la duracién de la charla, la claridad de la exposicidn y el interés de este tipo
de actividad.

Hemos recogido y analizado 323 encuestas correspondientes a las 20 charlas,
de las cuales 199 correspondian a charlas impartidas en salas de culturay 124 a
charlas que se dieron en IES.

En el caso de las encuestas correspondientes a las charlas impartidas en las
salas de cultura, el 30,65% eran de hombres, el 55,27% de mujeres y el resto,
14,07% no lo indicaban. En cuanto a las edades, la mayor parte de los asistentes
estaban entre los 45 y los 60 afios. Solamente el 1,50% consideraba que la orga-
nizacién habia sido poco adecuada, el resto la consideraba adecuada (52,26%)
o muy adecuada (46,24%). Todos han valorado los temas desarrollados en las
charlas como interesantes (28,65%) o muy interesantes (71,35%). La mayor par-
te (90,95%) califican la exposicion como clara, amena y divulgativa, ademads, el
69,84% indica que los contenidos eran sencillos y la charla se seguia con facili-
dad. El resto (30,16%) manifiesta que alguna vez se habfan perdido, pero que en
general habfan comprendido lo explicado. La duracion de la charla habfa resul-
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tado adecuada para el 95,98% y el resto (4,02%) la consideraban escasa. Nadie
salié defraudado de la charla, incluso el 47,24% indicaron que sus expectativas
se habfan visto ampliadas. En relacién con este tipo de actividad, el 82,91% la
consideré muy interesante. Este dltimo aspecto es mds evidente cuando se leen
los comentarios elogiosos que incluyen en las encuestas. A continuacidn, incor-
poro algunos:

- “Creo que los ciudadanos necesitamos charlas tan cercanas como éstas y
tan interesantes”

- “Es un programa muy interesante e importante para la sociedad no univer-
sitaria”

- “Me parece muy bien que la concejalia haya acogido esta experiencia.
Muy bien por los conferenciantes”

- “Creo una experiencia muy buena la inclusién de los alumnos de la uni-
versidad en estos eventos divulgativos. Felicito a los profesores por su co-
laboracién”

- “Simplemente perfecto”

- “Por favor, hagan mds actuaciones de este tipo”.

Piiblico asistente a la conferencia de Bembibre

En el caso de las encuestas correspondientes a las charlas impartidas en los
IES, el 57,25% fueron hombres y el 42,74% mujeres, con edades comprendidas
entre los 12 y los 18 afios. Como en el caso de los asistentes en las salas de cul-
tura, la mayor parte (92,73%) ha considerado adecuada o muy adecuada la orga-



nizacién de las charlas y ha valorado los temas desarrollados como interesantes
o muy interesantes (92,73%). Ademds, el 95,96% indicaban que sus expectativas
al asistir a la charla se habfan visto cumplidas o ampliadas y el 97,58% conside-
raban este tipo de actividades muy interesante.

Sin embargo, es interesante destacar tres aspectos: 1) en relacidn con el segui-
miento de la charla, el 45,16% la habia seguido con facilidad pero el 51,61% se
habia perdido alguna vez, aunque en general habian comprendido lo explicado;
2) respecto a la exposicidn realizada, el 60,48% la consideraba clara, amena y di-
vulgativa, pero al 35,48% les resulté clara pero poco amena; por dltimo 3) sobre
la duracion de la charla, el 72,58% la consideré adecuada pero para el 12,90%
resulté excesiva. Esto nos indica que las charlas estaban mds pensadas para un
publico adulto y que, si en sucesivas ediciones, queremos dirigirlas a estudiantes
de Instituto es necesario repensar los contenidos y la forma de exponerlos y quizd
plantear a los profesores del IES un trabajo previo con sus alumnos.

Estudiantes participantes

Como trabajo final, los estudiantes que han participado en la experiencia han
cumplimentado una encuesta valorando el trabajo de los tutores, la utilidad de la
experiencia para la adquisicion de conocimientos, las competencias transversales
que han trabajado y el beneficio de este tipo de experiencias (ANEXO VI) y han
realizado un pequeiio informe final (ANEXO VIII) resaltando aspectos positivos,
negativos y acciones de mejora. En las encuestas, las respuestas han sido bastante
coincidentes, la valoracion sobre 5 de todos los Items ha estado entre 4 y 5 (ver
grdficas). Los informes finales han confirmado estos datos. Los estudiantes han
resaltado su satisfaccion personal por haber participado en un proyecto de este
tipo y han afirmado que han visto cumplidas todas sus expectativas iniciales.
Destacan el papel desempefiado por los profesores tutores, los momentos agrada-
bles del trabajo en equipo y la soltura y seguridad que han conseguido para hablar
ante un publico y en un lugar desconocido.

En cuanto a los aspectos negativos detectados han sido: 1) la falta de tiempo
para trabajar mds desahogadamente en la elaboracion de las charlas, 2) la enorme
dificultad de coordinar los horarios del grupo de trabajo y de los profesores para
la discusién del tema y los ensayos de las presentaciones y, 3) en algunos casos,
también la escasez de asistentes a las charlas, aunque siempre subrayan la buena
acogida del publico presente. Todos ellos repetirian la experiencia.

Estudiantes participantes: Aduriz Sarabia Laura, del Arbol Alonso Alexia,
Arribas Nufez Beatriz, Ballesteros Fernandez Marina, del Blanco Alegre Carlos,
Castafieda Sampedro Ana, Cobreros Rubio Rebeca, Conde Gomez Raquel,
del Diego Arribas Victor, Diez Barbudo Andrés, Dominguez Asenjo Bdrbara,
Esteban Rodriguez Estefania, Ferndndez Guisuraga José Manuel, Gonzdlez Pérez
Alejandro, Gonzalo de la Rubia Alfonso, Joyce Klein Janina, Juan Casas Victor,
Rodriguez Bryant Alba, Ruiz Garcia Cristina y Santillan Arnaiz Claudia.
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Profesores

Al igual que los estudiantes, los profesores participantes han cumplimentado
una encuesta (ANEXO IX) y han realizado un informe final, valorando la co-
laboracién de los Ayuntamientos, el trabajo de los estudiantes, la utilidad de la
experiencia para la comunidad y la organizacion del proyecto (ver gréficas). En
resumen: la experiencia ha resultado satisfactoria, han resaltado: 1) la implica-
cidén de los estudiantes y 2) el establecimiento de contactos entre la Universidad
y los pueblos del entorno. Entre los aspectos negativos subrayan: 1) la carga de
trabajo, que ha sido mucho mayor de lo esperado, 2) en algunos casos, la escasa
asistencia a las charlas y, 3) La dificultad de encontrar tiempo para las tutorias,
dada la complejidad de horarios de los estudiantes.

Profesores participantes: Garcia Garcia Pedro, Mauriz Gutiérrez José Luis,
Marin Vieira Carmen, Marqués Martinez Margarita, Valladares Diez Luis Felipe,
Mateos Delgado Luis Mariano, Calvo Galvan Leonor, Centeno Martin M?* Luz,
Lépez Campano Laura y Razquin Peralta Blanca.

~ay)

Estudiantes y profesores participantes en el proyecto
CONCLUSIONES

La aplicacién de la metodologia del “service-learning” en la Universidad
aporta beneficios tanto para los estudiantes y los docentes como para la propia
Universidad y las comunidades del entorno. En relacion con los estudiantes, el
“service-learning” les permite alcanzar competencias relevantes dificilmente al-
canzables con otras metodologias. A los profesores, les facilita la adquisicién
de una visién mds aplicada de su materia, promueve su coordinacién con otros
docentes y les permite sacar la ensefianza fuera del aula, asi como el estableci-



miento de contactos con organizaciones y personas que no pertenecen al dmbito
académico.

Con respecto a la comunidad, que es la destinataria de nuestra accidn, las en-
tidades participantes reciben un servicio gratuito de calidad y mejora su visién de
la Universidad, presentdndola como un organismo mds cercano que puede contri-
buir a la mejora de su calidad de vida. Por dltimo, se facilita el establecimiento de
redes de colaboracion entre la Universidad y diversos agentes de la sociedad.

Como acciones de mejora para sucesivas ediciones planteamos:

1) Que la metodologia “service-learning” se impulse por las autoridades
académicas y cuente con un apoyo institucional.

2) Que los proyectos incluyan una reunién previa con los Ayuntamientos
para establecer los temas que les interesan.

3) Ampliar el periodo de realizacion de actividades para coordinar mds facil-
mente los intereses de los Ayuntamientos y las posibilidades de profesores
y estudiantes.

4) Integrar las conferencias en un conjunto mds amplio de actividades cultu-
rales (semanas culturales, jornadas de divulgacion cientifica, etc.).

5) Conseguir mayor publicidad de las actividades, dirigida especialmente
a grupos o asociaciones (alumnos de instituto, de educacion para adultos,
asociaciones, etc.) y adaptando, en lo posible, las fechas y horarios a sus
necesidades.

6) Considerar este tipo de proyectos como una asignatura optativa de cardc-
ter transversal que figurara en el plan de estudios.

7) Considerar la participacién de estudiantes de segundo curso en este tipo
de proyectos.

8) Decidir la planificacion de las actividades en una reunion previa con los
estudiantes.

Proyeccion: posibilidades y ambitos de generalizacion

Las experiencias realizadas, incluida la nuestra, han demostrado que el “ser-
vice-learning” es un recurso eficaz para la adquisicion de competencias bdsicas
en las titulaciones universitarias, como las competencias de comunicacidn, trata-
miento de la informacion, aprendizaje auténomo, iniciativa personal, creatividad,
etc. Ademds, abarca un amplio campo de proyectos, tanto de la rama de Ciencias,
como de cualquier otra de la Universidad. Por lo tanto, la metodologia del “servi-
ce-learning” es transferible a cualquier otra titulacion de la ULE.

Por otra parte, esta iniciativa representa un importante eje de actuacidn para
aumentar la visibilidad y el acercamiento de la Universidad en la sociedad. Por lo
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tanto, recomendamos hacerla extensible a otras Titulaciones con el fin de evaluar
su eficacia en diferentes contextos curriculares.

Sin embargo, la metodologia docente del “service learning” es todavia poco
conocida en la Universidad de Ledn, aunque nos consta que existen personas
interesadas en ella. Queda una labor importante por nuestra parte de difusién de
la experiencia realizada entre profesores y autoridades académicas con el fin de
dar a conocer las posibilidades de este tipo de trabajo. Las entidades que han co-
laborado con nosotros han quedado muy satisfechas y desean que la actividad se
repita. Por eso constituirdn un apoyo importante.

Hasta este momento, la experiencia se ha presentado en

- Las VII Jornadas de Docencia de la Sociedad Espafiola de Biologia Celu-
lar (octubre 2014) con el titulo “Incorporacién de la metodologia docente
“service-learning” en la ensefianza de la Biologia Celular y otras materias
de los Grados en Biologia, Ciencias Ambientales y Biotecnologia™. La pre-
sentacion resulté muy interesante y suscité un amplio debate entre los asis-
tentes.

- La II Jornada de Innovacion en Docencia Universitaria de la ULE (febrero
2015).

FUENTES DOCUMENTALES

MARTIN, X. et al. (2010). (Qué es Aprendizaje Servicio? Prdcticas de ciu-
dadania: diez experiencias de Aprendizaje Servicio. (pp. 15-24). Barcelona:
Octaedro.

BRINGLE, R.G. y HATCHER, J.A. (1996). Implementing service learning in
higher education. Journal of higher education 67: 221- 239.

MARTINEZ DOMINGUEZ, B. et al. (2013). El Aprendizaje-Servicio, una
oportunidad para avanzar en la innovacion educativa dentro de la Universidad del
Pais Vasco. Tendencias Pedagdgicas 21: 99-117

GARCIA SANCHEZ, M.R. y GREEN, C.G. (2008). El “Service-Learning”
o Aprendizaje-Servicio como método de enseflanza: experiencia de la Pace
University (Nueva York) en la creacién de “green maps” o mapas verdes en el

marco del desarrollo sostenible del turismo. Revista de ensefianza universitaria
32: 13-28.

Red universitaria espafiola de Aprendizaje-Servicio https://sites.google.
com/site/redapsuniversitario/home

Red espaiiola de Aprendizaje-Servicio http://aprendizajeservicio.net/index.html



ANEXO 1

PROGRAMA

- Los incendios forestales: Un problema antiguo, y un reto para el Siglo XXI.

Profesora responsable: Dha. Leonor Calvo Galvan

Sinopsis: Los incendios forestales en Espafia constituyen uno de los grandes
problemas ambientales que afecta a todo el territorio nacional, y que seguira
repitiéndose en mayor o menor medida a no ser que se adopten medidas
estructurales con caracter urgente. Para desarrollar unas medidas de gestion
eficaces es fundamental tener en cuenta, las causas, las motivaciones de los
incendios intencionados, los efectos en el ecosistema, en la economia y en la
sociedad. Estos conocimientos representan la piedra angular del desarrollo de
unas buenas estrategas de prevencion y de recuperacion post-incendio.

- Revolucién en la granja: nuestras plantas y animales se alian con la
Biotecnologia

Profesoras responsables: Dia. M* Luz Centeno Martin y Dha. Margarita
Marqués Martinez

Sinopsis: Los organismos genéticamente modificados tienen cada vez mas
presencia en nuestro entorno. La transgénesis permite obtener, entre otros,
cultivos resistentes a plagas, tolerantes a las heladas, etc., o animales de
granja capaces de producir compuestos de interés farmacéutico. Los
estudiantes elaboraran una presentacion que incluya las distintas
aplicaciones, actuales y futuras, de las plantas y animales genéticamente
modificados. También se hara una breve introduccion sobre la metodologia
para la obtencion de estos organismos. La presentacion debera estara
orientada tanto a agricultores y ganaderos innovadores de la zona, como a
estudiantes y publico en general.

- Nuestra herencia: viaje al interior del genoma humano

Profesor responsable: D. Pedro Garcia Garcia

Sinopsis: En esta presentacion se abordaran de una manera accesible y
rigurosa los Ultimos avances sobre el conocimiento del genoma humano
surgidos a partir del analisis de las secuencias de ADN, y como gracias a ello
podemos comprender el porqué de muchos de nuestros rasgos fisicos, la
predisposicion que podemos tener a desarrollar ciertas enfermedades e
incluso las causas de determinadas caracteristicas de nuestra conducta.

- Riesgos meteoroldgicos en Castilla y Ledn: prediccion, seguimiento en
tiempo real e influencia del Cambio Climdtico

Profesora responsable: Dia. Laura Lopez Campano

Sinopsis: En primer lugar, en la conferencia se explicaran los principales
riesgos meteorologicos que afectan a la Comunidad de Castilla y Leodn.
Posteriormente, se detallaran las técnicas de seguimiento en tiempo real y

1
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ANEXO 11

Proyecto Docente: "Los retos de la Ciencia contados por
futuros cientificos”

Este proyecto se enmarca en el PAID “Incorporacién de la metodologia
docente “service-learning” (aprendizaje-servicio) en las ensefianzas de la
Facultad de Ciencias Bioldgicas y Ambientales” concedido por la Universidad
de Ledn en la convocatoria de enero de 2014.

Profesor responsable: Dia. Blanca Razquin Peralta
Email: blanca.razquin@unileon.es
Departamento: Biologia molecular. Area: Biologia Celular

Profesores colaboradores:
- Dha. Leonor Calvo Galvan
Email: leonor.calvo@unileon.es
Departamento: Biodiversidad y Gestién Ambiental. Area: Ecologia
- Diia. M? Luz Centeno Martin
Email: mlcenm@unileon.es
Departamento: Ingenieria y Ciencias Agrarias. Area: Fisiologia Vegetal
- D. Pedro Garcia Garcia
Email: pgarg@unileon.es
Departamento: Biologia Molecular. Area: Genética
- Dia. Laura Lépez Campano
Email: laura.lopez@unileon.es
Departamento: Quimica y Fisica Aplicadas. Area: Fisica Aplicada
- DAa. Carmen Marin Vieira
Email: carmen.marin@unileon.es
Departamento: Biologia Molecular. Area: Biologia Celular
- Diia. Margarita Marqués Martinez
Email: mmarm@unileon.es
Departamento: Produccién Animal. Area: Produccién Animal
- D. Luis Mariano Mateos Delgado
Email: luis.mateos@unileon.es
Departamento: Biologia Molecular. Area: Microbiologia
- D. José Luis Mauriz Gutiérrez
Email: jl.mauriz@unileon.es
Departamento: Ciencias Biomédicas. Area: Fisiologia
- D. Luis Felipe Valladares Diez
Email: luis-felipe.valladares@unileon.es
Departamento: Biodiversidad y Gestién Ambiental. Area: Zoologia




ANEXO III

D./Dna.

matriculado en tercer curso del Grado en

solicita ser admitido en el Proyecto “Los retos de la Ciencia contados por
futuros cientificos" y participar en los temas (sefalar tres con un niUmero por
orden de preferencia):

O Los incendios forestales: Un problema antiguo, y un reto para el Siglo XXI.
O Revolucion en la granja: nuestras plantas y animales se alian con la Biotecnologia
o0 Nuestra herencia: viaje al interior del genoma humano

0 Riesgos meteoroldgicos en Castilla y Ledn: prediccion, seguimiento en tiempo real
e influencia del Cambio Climdtico

0 Entendiendo el Cdncer: una mirada hacia el futuro

o ¢Es dtil el uso de ciertos seres vivos para la reparacion de aguas y suelos
contaminados?

O Bases para un envejecimiento saludable
0 ¢Serd posible construir érganos para trasplantes con células madre?

O Las invasiones bioldgicas, una consecuencia del cambio global

Motivacion (explica en unas lineas por qué deseas participar en este proyecto)
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ANEXO IV

CALENDARIO CHARLAS CIENTIFICAS

CHARLAS

AYUNTAMIENTO

FECHAS

Incendios forestales

Villaquilambre
Casa de cultura de
Navatejera

2 de diciembre

Revolucion en la
granja

Villaquilambre
Sala de Cultura de
Villaquilambre

4 de diciembre

Revolucion en la
granja

Benavides de Orbigo
IES San Juan

28 de noviembre

Bases para un
envejecimiento
saludable

Benavides de Orbigo
Salon de Actos del Hogar
del Pensionista

26 de noviembre

Bases para un
envejecimiento

Santa Maria del Paramo
Centro Civico Magdalena

25 de noviembre

saludable Segurado
Revolucion en la Bembibre 3 de diciembre
granja Sala de las Culturas

Células madre

Mansilla de las Mulas
IESO Astura

24 de noviembre

Invasiones biolégicas

Mansilla de las Mulas
Salon de Actos de la
Biblioteca Publica

19 de noviembre

Nuestra herencia Bodfar 19 de noviembre
Edificio M. Diez Rollan

Invasiones biolégicas Bonar 20 de noviembre
Edificio M. Diez Rollan

Revolucion en la La Robla 27 de noviembre

granja Salon de actos de la Casa
de Cultura
Entendiendo el La Robla 3 de diciembre

cancer Casa de Cultura
Entendiendo el Valencia de Don Juan 1 de diciembre
cancer Casa de Cultura

Incendios forestales

La Bafieza
Centro Cultural Infanta
Dia. Cristina

9 de diciembre

Células madre

Valverde de la Virgen
Salon de Actos de la
Biblioteca Municipal

25 noviembre

Biorremediacién

Valverde de la Virgen
Salon de Actos de la
Biblioteca Municipal

24 de noviembre

Biorremediacion

Bembibre
Sala de las Culturas

4 de diciembre

Nuestra herencia

San Andrés del Rabanedo
IES San andrés

13 de enero

Riesgos
meteorologicos en
Castilla y Le6n

Pola de Gordén
Biblioteca Municipal

15 de diciembre
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ANEXOV

ENCUESTA SOBRE LA ACTIVIDAD
i

oy (a responder por los asistentes)

PROYECTO DOCENTE: “Incorporacion de la metodologia docente service-learning
(aprendizaje-servicio) en las ensenanzas de la Facultad de Ciencias Biologicas y Ambientales”

GRUPO DE INNOVACION DOCENTE DE LA ULE: BIOMETAC (Ref. GID 010)

Por favor, indique a continuacién su sexo y franja de edad.
[0 Hombre O Mujer
0 12-18 O 18-30 0 30-45 [ 45-60 O Mas de 60

1. El tema tratado en la conferencia le ha parecido:

[0 Muy interesante O Interesante O Poco interesante

2. ;Ha tenido problemas en seguir los contenidos de la conferencia?
[0 No. Los conceptos eran sencillo y la charla se seguia con facilidad.
O Algunas veces me he perdido, pero en general he comprendido lo explicado

[O Si. Apenas me he enterado de lo que me contaban.

3. Respecto a la exposicion realizada por los estudiantes, le ha parecido:
[0 Clara, amena y divulgativa.

O Clara, aunque poco amena.

O Poco clara y aburrida.

4. Es posible que se creara unas expectativas sobre la charla antes de asistir. Después de
la charla, esas expectativas se han visto:

O Defraudadas O Cumplidas O Ampliadas

5. La duracion de la conferencia ha sido:
O Excesiva [0 Adecuada [0 Escasa

6. La organizacion de la charla (dia, fecha, hora, lugar) le ha parecido:
O Poco adecuada O Adecuada OO Muy adecuada

7. Considera que este tipo de actividades de acercamiento e integracion de la
Universidad a la sociedad son:

O Muy interesantes O Interesantes O Poco interesantes

Si lo desea, incluya aqui sus observaciones y comentarios adicionales:
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ANEXO VI

d ENCUESTA DE VALORACION

(a responder por los estudiantes)

Proyecto de innovacién docente (service-learning) de la Universidad de Leén
(ULE)

CICLO DE CONFERENCIAS: “Los retos de la vida contados por los futuros
cientificos”

GRUPO DE INNOVACION DOCENTE DE LA ULE: BIOMETAC (Ref. GID 010)

Valore de 1 a 5 los siguientes aspectos relacionados con el proyecto de service-learning
(1= en total desacuerdo, 5= completamente de acuerdo)

A) En relacion a la informacion y organizacion del proyecto, asi como a la supervision
llevada a cabo por los profesores:

1. La informacion recibida sobre el proyecto en la presentacion 1 2 3 4 5
inicial fue util y suficiente

2. La comunicacion via correo electronico con la coordinadora y 1 2 3 4 5
los profesores ha sido fluida y eficaz

3. En general estoy satisfecho con el apoyo que he recibido de los 1 2 3 4 5
profesores para el desarrollo del proyecto

4. El lugar y los medios de los que dispusimos para impartir la 1 2 3 4 5
conferencia en los diferentes pueblos fueron adecuados (tamafio y
acondicionamiento de la sala, proyector, etc)

B) En relacién a lo que mi participacion en el proyecto de innovacion docente ha
supuesto para mi curriculo y formacion:

1. La experiencia me ha ayudado a entender mejor y aprender mas 1 2 3 4 5
sobre el tema de la conferencia de lo que ya sabia

2. La experiencia me ha permitido conocer y entender la 1 2 3 4 5
relevancia del tema de la conferencia en mi vida cotidiana

3. Ha sido muy interesante realizar actividades fuera del aula y de 1 2 3 4 5
la Facultad
5. Recomendaria a otros estudiantes su participacion en 1 2 3 4 5

experiencias de service-learning

C) Mi participacion en el proyecto me ha permitido desarrollar las siguientes
competencias:

1. Gestion de la informacion................coooviiiiiiiiint, 1 23 45
2. Organizacion y planificacion..................oooooiiiiiini 1 23 45
3. AnAliSiS y SINTESIS. . ..uvueenitiiit et 1 2 3 45
4. Comunicacion 1 2 3 4°5
0Tl .t 1 23 4 5
5. Trabajo €N €qUIPO. . ...ueueniniein ittt 1 23 45

1 2 3 45




ANEXO VII

ENCUESTA DE VALORACION

(a responder por los profesores)

Proyecto de innovacién docente (service-learning) de la Universidad de Leén
(ULE)

CICLO DE CONFERENCIAS: “Los retos de la vida contados por los futuros
cientificos”

GRUPO DE INNOVACION DOCENTE DE LA ULE: BIOMETAC (Ref. GID 010)

A) De los pueblos que figuran en la lista, indique, si corresponde, aquel con el que
establecié contacto y colabor6 para la organizacion de las conferencias:

O Bofar O Mansilla de las Mulas O LaRobla O Santa Maria del Paramo
O Benavides O La Virgen del Camino O Bembibre O Valencia de Don Juan
0O La Bafieza O Villaquilambre

Valore de 1 a 5 los siguientes aspectos relacionados con esa colaboracion (1= en total
desacuerdo, 5= completamente de acuerdo)

1. Los responsables de la comunidad estuvieron muy interesados 1 2 3 4 5
desde el principio en la realizacion de la actividad

2. El flujo de informacion con los responsables de la comunidad 1 2 3 4 5
fue fluido y eficaz

3. Las decisiones sobre la organizacion de las conferencias (lugar, 1 2 3 4 5
fechas, etc.) fueron consensuadas por ambas partes.

4. Los responsables de la comunidad ofrecieron todo tipo de 1 2 3 4 5
facilidades para que los estudiantes dispusieran de las

infraestructuras 'y medios adecuados para impartir las

conferencias.

5. La colaboracion fue estrecha y cordial

B) En relacion a los estudiantes que han participado en el proyecto de service-learning
(1 a5)y alos que pudieran participar en un futuro (5 y 6):

1. Su grado de motivacion e implicacion en el proyecto ha sido 1 2 3 4 5
alto

1 23 45
2. La comunicacion con ellos ha sido fluida y eficaz 1 2 3 45
3. Han trabajado bien en equipo

1 23 4°5
4. La experiencia les ha permitido mejorar otras competencias
transversales (gestion de la informacion, comunicacién oral,
racionamiento critico y reflexion)

1 23 45
5. Ademas, considero que este tipo de proyectos de servicio a la
comunidad ayuda a los estudiantes a desarrollar valores éticos y
civicos.

1 23 45

6. Recomendaria a otros estudiantes su participacion en
experiencias de service-learning
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ANEXO VIII

AR
INFORME ALUMNOS |\ 3w,

PROYECTO DOCENTE: “Incorporacion de la metodologia docente service-learning
(aprendizaje-servicio) en las ensefianzas de la Facultad de Ciencias Biologicas y Ambientales™

GRUPO DE INNOVACION DOCENTE DE LA ULE: BIOMETAC (Ref. GID 010)

Alumno:
Titulacién:
Titulo de la conferencia:

Ayuntamientos donde se ha impartido:

Informe:




ANEXO IX: GRAFICAS

RESULTADOS CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS OBTENIDOS

Organizacién-desarrollo del proyecto (visidn estudiantes)

Informacién sobre el proyecto
Apoyo del tutor

Aprendizaje sobre el tema
Interés del trabajo fuera del aula
Lugar y medios para la charla

¢Lo recomendaria a otros estudiantes?

o

20 40

m1-25 m26-3,5 m3,6-45 m4,6-5

60

80

Competencias desarrolladas (visién estudiantes)

Compromiso ético y civico
Razonamiento critico y reflexion
Trabajo en equipo
Comunicacion oral

Capacidad de andlisis y sintesis
Organizacidn y planificacién

Gestion de la informacién

o

20 40

ml1-25 m26-35 m3,6-45 m4,6-5

60

80

1

1

o

o

0

0
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Organizacién-desarrollo del proyecto (vision profesores)

Complejidad de la organizacién
Coordinacién entre profesores

Carga de trabajo

Interés social de los temas propuestos
Acogida en los Ayuntamientos
¢Repetiria la experiencia?

¢Lo recomendaria a otros profesores?

m1-25 W26-3,5 W3,6-45 W4,6-5

Competencias desarrolladas (visién profesores)

Desarrollo de valores éticos y civicos
Mejora de competencias transversales
Trabajo en equipo

Comunicacion con los estudiantes
Motivacién e implicacion

¢Lo recomendaria a otros estudiantes?

m1-25 ®26-3,5 W3,6-45 W4,6-5

o

20

40

60

80

o

o

20

40

60

80

=
o

0

0



